
 
 

Београд, 25.03.2020.године 

  

 

Обавештење 
 

 

 Због бројних питања и недоумица везано за поступање послодаваца током 

ванредног стања у Републици Србији, обавештавамо Вас да је Министарство државне 

управе и локалне самоуправе донело Препоруку за организовање рада у јавним управама 

и државним институцијама, на основу Уредбе о организовању рада послодаваца за 

време ванредног стања, коју је усвојила Влада („Сл. гласник РС“ број 31/20), као и на 

основу мера превенције ширења заразе COVID-19 вирусом. 

 Такође, овим поводом, огласило се и Министарство за рад, запошљавање, 

борачка и социјална питања. 

 Више о свему можете погледати на линковима: 

https://www.minrzs.gov.rs/sr/aktuelnosti/vesti/detaljno-objasnjenje-prava-i-obaveza-radnika-

i-poslodavaca-u-toku-vanrednog-stanja, https://www.srbija.gov.rs/vest/452241/preporuka-za-

organizovanje-rada-u-javnim-upravama-i-drzavnim-institucijama.php. 

 У прилогу овог обавештења, можете погледати наведену препоруку МДУЛС. 
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