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ПОТПИСАН ПРОТОКОЛ СА ВЛАДОМ РЕПУБЛИКЕ 

СРБИЈЕ ВЕЗАНО ЗА ПОБОЉШАЊЕ МАТЕРИЈАЛНОГ 

ПОЛОЖАЈА ЗАПОСЛЕНИХ У СОЦИЈАЛНОЈ ЗАШТИТИ 

 
Синдикат запослених у здравству и социјалној заштити Србије је данас у 

просторијама Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, закључио 

Протокол са Владом Републике Србије, коју представља Немања Старовић, министар за 

рад, запошљавање, борачка и социјална питања. 

Влада Републике Србије и социјални партнери, потписници овог Протокола, 

постигли су споразум од којих издвајамо како следи: 

1.Утврђивање јединствене основице за обрачун и исплату плате, а након тога и 

утврђивање нових коефицијената; 

2. Формирање интерресорне радне групе, ради утврђивања висине накнаде за исхрану у 

току рада (топли оброк) и регреса за коришћење годишњег одмора;  

3.Право на систематски преглед; 

4.Измену Правилника о обрасцу и садржају службене легитимације стручних радника у 

Центрима за социјални рад, којим ће се ближе дефинисати  изглед и поступак издавања 

легитимација;  

5.Гарантују нам се преговори око корекција коефицијената немедицинског кадра у 

установама социјалне заштите; 

Синдикат је у протеклом периоду водио преговоре са представницима Владе 

Републике Србије око повећања плата за све профиле запослених у делатности социјалне 

заштите. Предлог Синдиката да се коефицијенти увећају правницима и економистима (VII 

и VI степен стручне спреме) и комплетној администрацији није усвојен, већ ће се о овом 

питању разговарати у току године, ради изједначавања плата ових профила запослених са 

осталим запосленима у јавном сектору. 

 Овом приликом, током преговора који су вођени, постигнута је сагласност да се 

повећају плате за 5330 запослених у систему социјалне заштите, што сматрамо помаком 

напред, како би се запослени изједначили са примањима са осталим колегама у јавном 

сектору. 

Преговори са представницима Владе се настављају везано за побољшање 

материјалног положаја запослених, о чему ћете бити благовремено обавештени. 

Наведени Протокол можете видети у прилогу овог обавештења.  


